ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL LAZIO E DELLA TOSCANA M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. :'109 ..... del 3/{/@/2@)?

OGGETTO: Deliberazione n. 483/2018 concernente “Avviso di mobilita interna per I’attribuzione
dei seguenti incarichi di struttura complessa: Responsabile U.O.T. Toscana centro, Responsabile
U.O.T. Toscana sud e Responsabile U.O.T. Lazio nord.”

Proposta di deliberazione n. 48/UDS del 28/12/2018

Direzione Generale

L’Estensore Dr. Francesco FILIPPETTI ... <,

Il Responsabile del procedlmento Avv:Maur PIRAZZOLI

2
#
;

Il Dirigente Avv. Mauro PIRAZZOLI (u ...

Visto di regolarita contabile.............................;n.diprenot. .. ... ..

Parere del Direttore émmlmstra 1; o 2/ @{ Favorevole [ Non favorevole
Avv. Mauro Pirazzoli__....... AL \

Parere del Direttore Sanitario E}\‘Eavorevole [1 Non favorevole

Dott. Andrea Leto...coovveviiveiaennn,

IL DIRETTORE GENERALE
uf( i
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DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: Deliberazione n. 483/2018 concernente “Avviso di mobilita interna per "attribuzione

dei seguenti incarichi di struttura complessa: Responsabile U.O.T. Toscana centro, Responsabile

U.O.T. Toscana sud e Responsabile U.O.T. Lazio nord.”

PREMESSO CHE

i

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del 22 novembre 2017 ¢ stato adottato
il Regolamento per ["ordinamento interno dei Servizi dell’Istituto ai sensi dell’art. 9 co. 1
lettera e del vigente Statuto;

detto regolamento ha previsto ’accorpamento di sei sezioni territoriali provinciali in tre nuove
Unita Operative Territoriali (U.0.T.), con la conseguente riduzione di tre Unita operative
complesse;

con deliberazione n. 192 del 10.04.2018 ¢ stato approvato il regolamento per il conferimento e
la revoca degli incarichi dirigenziali;

I'art. 21 del citato regolamento prevede in tali casi la possibilita di assegnare le nuove direzioni
mediante procedure di mobilita riservate ai dirigenti perdenti incarico di U.O.C. senza demerito
in forza dei processi di riorganizzazione ai sensi di quanto previsto all’art. 24 co. 10 dei
CC.CC.NN.LL. di entrambe le aree contrattuali della dirigenza del 3.11.2005, rinviando tale
scelta ad apposito contratto integrativo aziendale, come previsto all’art. 4 co. 2 lett f dei
medesimi CC.CC.NN.LL.;

con deliberazione n. 483 del 14.09.2018 ¢ stato approvato ’accordo sindacale in materia di
regolamentazione delle implicazioni derivanti dagli effetti delle innovazioni organizzative ai
sensi dell’art. 4 co. 2 lett. f del C.C.N.L. dell’area medica e veterinaria e dell’area S.P.T.A. del
03.11.2005;

con deliberazione n. 483/2018 ¢& stato approvato un “Avviso di mobilita interna per
’attribuzione dei seguenti incarichi di struttura complessa: Responsabile U.O.T. Toscana
centro, Responsabile U.O.T.. Toscana centro ¢ Responsabile Uo.t. Lazio nord.”;

al bando ¢ stata data pubblicita, mediante pubblicazione integrale sul sito intranet aziendale;

il termine utile per la presentazione delle domande ¢ scaduto il giorno 1.10.2018;

in esecuzione della Delibera n. 571/2018 sono stati ammessi alla procedura selettiva i candidati:

1. Dott. BRAJON GIOVANNI

2. Dott. CALDERINI PIETRO
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3. Dott. DE GROSSI LUIGI
4. Dott. DENI DARIO

5. Dott. MARI MASSIMO
6. Dott. NARDI ALBERIGO

ai sensi del bando, i candidati sopra indicati nelle istanze di partecipazione hanno indicato le

sedi preferenza come di seguito riportato:

CANDIDATO SEDI DI PREFERENZA

GIOVANNI BRAJON UOT TOSCANA CENTRO
UOT LAZIO NORD

UOT TOSCANA SUD

CALDERINI PIETRO UOT LAZIO NORD
UOT TOSCANA SUD

UOT TOSCANA CENTRO

DE GROSSI LUIGI UOT LAZIO NORD
UOT TOSCANA SUD

UOT TOSCANA NORD (non bandita)

DENI DARIO UOT TOSCANA SUD
UOT TOSCANA CENTRO

MARI MASSIMO UOT TOSCANA SUD

NARDI ALBERIGO UOT TOSCANA SUD
UOT LAZIO NORD

UOT TOSCANA NORD (non bandita)

DATO ATTO CHE

tutti i candidati alla indicata procedura di mobilita hanno superato positivamente in data 13
settembre 2018 la procedura di verifica prevista dall’art. 15 co. 5 del D.Igs. 502/1992 e s.m.i.,
effettuata dalla Commissione Tecnica di Valutazione prevista dall’art 26 del C.C.N.L.
3.11.2005 e con le procedure previste dal vigente regolamento in materia di valutazione degli

incarichi dirigenziali, approvato con deliberazione n. 283 del 25.5.2018;
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le dichiarazioni di disponibilita pervenute sono state valutate in commissione congiunta dalla

Direzione aziendale, come previsto dalla richiamata deliberazione 483/2018,

VISTI

i verbali numerati 1 e 2 del 5 dicembre 2018 e 3 dell’11 dicembre 2018, nei quali & riassunto il
processo valutativo operato per la scelta dei candidati cui assegnare la direzione delle U.O.T.
sopra indicate e le conseguenti conclusioni;

la deliberazione n. 708 del 28/12/2018 con la quale si ¢ proceduto a determinare I’ammontare
della retribuzione di posizione prevista per I’anno 2019 e la modalita per determinarla per gli

anni successivi, relativamente agli incarichi di Direttore di U.O.T. sopra citati da conferire;

RITENUTA

la necessita di formalizzare le scelte operate assegnando i richiamati incarichi di direzione ai

candidati prescelti;

Acquisito il parere favorevole del Direttore sanitario veterinario e del Direttore amministrativo

1y

DELIBERA

Di approvare i verbali n.1 e 2 del 5 dicembre 2018 € 3 dell’11 dicembre 2018, da considerarsi
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
di assegnare pertanto la direzione delle sotto riportate Unita Operative Territoriali ai dirigenti a

fianco di ognuna indicati:

- U.O.T. TOSCANA CENTRO: Dr. Giovanni BRAJON
- U.O.T. TOSCANA SUD: Dr. Alberigo NARDI

4)

3)

6)

- U.O0.T. LAZIO NORD: Dr. Luigi DE GROSSI

di prevedere che i relativi incarichi abbiano decorrenza dal 1 gennaio 2019;

di prevedere che Deffettivita dell’assegnazione dell’incarico, che si perfezionera con
"accettazione dello stesso da parte del dirigente individuato, sia formalizzata con I’apposito
contratto individuale di lavoro previsto all’art. 16 del vigente regolamento per Iattribuzione
degli incarichi dirigenziali;

di dare atto che la retribuzione di posizione prevista per gli incarichi dirigenziali di cui al
precedente punto 2 ¢ quella determinata con deliberazione n. 708 del 28/12/2018, che
determina altresi le modalita per procedere alla analoga determinazione per gli anni successivi;
di dare atto che, ai sensi di quanto previsto all’art. 20 del richiamato regolamento per

attribuzione e la revoca degli incarichi dirigenziali, con [I’adozione del presente
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provvedimento si perfeziona quanto disposto da detto regolamento per quanto attiene
I"accorpamento delle sezioni territoriali di Firenze e Arezzo, di Grosseto e Siena e di Viterb0 e
Rieti, rispettivamente nelle U.O.T. Toscana centro, Toscana sud e Lazio nord e vengono
conseguentemente a cessare dalla data del 1 gennaio 2019 gli incarichi dirigenziali attualmente
in essere in capo ai sei direttori sopra richiamati, che hanno partecipato alla procedura di
mobilita oggetto del presente provvedimento, anche ai fini del connesso trattamento retributivo
di posizione;
7) Di notificare il presente provvedimento ai dirigenti sopra richiamati;

8) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta maggiore spesa;

IL DIRETTORE GENERALE
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata pubblicgta ai sensi della L.69/2009 e
successive modificazioni ed integrazioni in data 3 /} 2.0 |,

IL FUNZIONARIO N
Sig.ra Eleonora Que

CARICATO
wliarella
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